


CAPITULO V
Artig 3.° Ambito da unidade curricular

1. A formagi no ambito do PAD assume, sob
aprovagdo prévia da Comissdo Coordenadora, uma
¢ 3 seguintes modalidades:

a) PROJETO

Desenvolvimento de um projeto de vocacio
profissionalizante em dominios especificos da arte
e do design, tendo por referéncia um
contexto/situagao reat;

b) ESTAGIO

Desenvolvimento de agdes profissionalizantes em
colaboragde com entidades pulblicas ou privadas,
vocacionadas para ambitos diferenciados da arte
efou do design.

CAPITULO VI

Artigo 7.° Organizagdce do processo de
formagao

1. A organizagdo do processo de formagdo inclui
trés fases:

a) Preparagéao e organizacdo iniciais

1. Definigdo da modalidade de formagao do aluno,
de acordo com o numero 1, do artigo 6., dt ‘e
regulamento;

2. No caso da modalidade prevista na alinea a), do
namero 1, do artigo 6.°, deverdo, na fase inicial,
serem definidas pelos docentes da unidade
curricular, em eventual articulagdc com entidades
ou alunos, as respetivas areas tematicas, ambitos e
contextos de abordage

3. Levantamento de entidades sob proposta do
Nicleo de Esta s e Saidas Profissionais da
ESEC e dos alunos, para se constituirem como
parceiras no &ambito do desenvolvimento de
estagios;

4. Selegdo das entidades parceiras no ambito das
agoes da unidade curricular de Projeto de Arle e
Design apds validagdo das instit .0es por parte
dos docentes;
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5. Estabelecimento de acordos entre a ESEC e as
entidades que aceitem o convile para se
constituirem como parceiras;

6. Preparagao dos processos de desenvolvimento
de projetos de intervengdo, e de integragic de
alunos em contexto de estagio.

b) Orientagdc, acompanhamento e supervisdc

1. Planeamento e desenvolvimento dos processos
associados as diferentes modalidades de
formacao;

2. Orientacdo e supervisdo do processc de
formagao;

3. Realizagdo de pro  © de intervengao ou relatdrio
de estagio, de acordo com os respetives
documentos orientadores a elaborar pelos
docentes da unidade curricular.

c) Avaliagao

1. Unidade curricular sujeita a avaliagdo continua e
sem exame, visando-se o acompanhamento
permanente das diversas abordagens teodrico-
praticas e praticas do aluno;

2. A admissao do aluno a fase final de a Jliagao
implica a freq nc¢  minima obrigatéria de 120
horas de aulas, no caso dos alunos da modalidade
de projeto, e de 40 horas, no caso dos alunos da
modalidade de estagio;

3. O aluno com o estatuto de trabalhador-estudante
devera, no inicio do ano letivo, comprovar essa sua
condigdo e disponibilizar-se para o cumprimento de
um planc de tra |ho a definir pelos docentes da
unidade curricular, de forma a dque sejam
cumpridos os objetivos formativos de PAD;

4. Na fase infermédia do processo de forme~5o, 0
trabalho do aluno sera objeto de avaliagao pelos
docentes da unidade curricular, designadamente,
do seu projeto de intervengdo ou relatdrio de
estagio;

5. Na decorréncia do ponto anterior, a Comissao
Coordenadora, sob proposta dos docentes da
unidade curricular, emite parecer ratificativo sobre a
continuidade ou descontinuidade do processo
formativo, conducente a realizagdo de provas
finais;
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CAPITULO IX
Artigo 10.° Orientagdo e supervisdo

1. Os estagiarios serdo supervisionados €
orientados por docente(s) da unidade curric. - e,
nos locais de estagio, a orientacdo cooperante
devera ser garantida por profissionais com grau
académico superior na area das artes visuais
(design, artes, arquitetura, ...} ou por profissionais

de reconhecida experiéncia naquela drea,
designados para o efeito pelas entidades parceiras;

2. Supervisor(es) e Or tador{es} Cooperante(s}
devem interagir a fim de procederem a preparagéo,
desenvolvimento e acompanhamento do processo
de formagao dos alunos,

3. No caso da modalidade de projeto, cada aluno
devera ntar com um orientador e um
coorientador, docentes da unidade curricular, que
garantam o acompanhamento dos trabalhos nas
componentes da arte e do design.

Artigo 11.° Supervisor{es) e Orientador(es) de
estagio no dmbito do Projeto de Arte e Design

1. Ao(s) supervisor(es) e orientador(es)} de estagio,
docente(s) da unidade curricular, compete garantir
a orientagao do processo de formacgao dos alunos;

2. Sao atribuigdes do(s) supervisc es) e
orientador{es):

a} Informar sobre as entidac ; de acolhimento;
b) Interagir com as entida s de acolhimento;

c) Definir estratégias de acompanhamenic das
atividades de estagio;

d) Orientar e participar na avaliagéo das atividades
de estagio;

e) Interagir com os intervenientes no processo de
formacgao;

f) Participar na avaliagao final de desempenho dos
alunos estagiarios.

Artigo 12.° Orientador{es) cooperante(s) de
estagio

1. Sao  atribuigdes  dofs)
cooperante{s}).

orientador(es)
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a} Promover a integragdo do{s) estagiario(s) no
contexto de formagio, fornecendo informagdo
adequada sobre a entidade;

b) Definir e planificar as agGes do(s) estagiario(s);

¢) Acompanhar, apoiar e orientar o processo de
formagadc (s}: no(s);

d) Interagir com o(s) supervisor(es} no dmbito do
processo de estagio;

e) Participar no processo de avaliagdo qualitativa
do desempenho do{s) aluno(s).

Artigo 13.° Orientad. 'es) de projeto

1. Ao(s) orientador{es) e co-orientador(es) de
projeto, docente(s) da unidade curricular, compete
garantir a orientag@o do processo de formagéo dos
alunos.

2. Sao atribuigbes do(s) orientador(es):

a) Definir o &mbito do projeto a desenvolver;

b) interagir com entidades e :rnas, sempre que tal
se justifique;

¢} Definir estratégias de acompanhamento dos
trabalhos;

d) Orientar e participar na avaliag2o das atividades
de projeto;

e} Interagir com os intervenientes no processo de
formagao;

f) Participar na avaliagdo 1al de desempenho dos
alunos.
CAPITULO X

Artigc 4.° Ay iagdo do projeto de intervengio

1. A avaliagdo dos alunos n projeto desenvolver-
se-a ao longo do semestre letivo, de acordo com a
proposta de trabalho e baseada nos paradmetros
gerais que a seguir se enunciam:

a) Capacidade de integragdo de saberes tedricos,

tedrico-praticos e praticos adquiridos ao longo do
Curso;
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a) Projeto de intervengéo ou relatorio final de
esta¢’ — 60%;

b) Apresentagdo e defe  do projeto, ou dorelatr >
final de estagio — "1%.

CAPITULO XII

Artigo 18.° Disposig¢des finais

1. Os casos omissos neste regulamento serdo
objeto de apreciagdo e deliberagdo do Conselho
Técnico-Cir lifico sob proposta da comissao

coordenadora, tendo por referéncia os principios
gerais contidos neste regulamento.
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