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4 — Os membros dos 6rgidos ddtados de poder deliberativo sdo
criminal, civil e disciplinarmente responsdveis pelas infracgdes a lei
cometidas no exercicio das suas fungdes, salvo se fizerem exarar em
acta a sua oposicdao as deliberagdes tomadas na respectiva reunido
ou na primeira em que tomarem parte, caso nio tenham estado pre-
sentes.

5 — S&o nulas e de nenhum efeito as deliberagdes tomadas por
qualquer 6rgio, quando:

a) Incidam sobre matéria estranha s suas atribuigdes e compe-
téncias;

b) As reunides em que tiverem sido tomadas ndo hajam sido
regularmente convocadas.

6 — Sdo anuldveis as deliberagdes que:

a) Violem os principios estabelecidos no Cédigo do Procedimento
Administrativo, nomeadamente nos artigos 14.° a 28.°;
b) Estejam em oposicdo aos presentes Estatutos.

7 — Nenhuma reunido ordinaria pode ter lugar em sabados, do-
mingos, dias feriados ou férias académicas.

8 — As reunides extraordindrias de qualquer 6rgdo é aplicdvel o
disposto para as reunides ordinarias, com excep¢do da sua ocorrén-
cia em periodo de férias académicas.

9 — Todos os orgaos dispdem da faculdade de, através de regu-
lamento proprio de funcionamento proceder a defini¢io da sua or-
ganizag¢do e do seu funcionamento interno.

10 — Em tudo o que ndo estiver previsto nos presentes estatutos
a ESAC rege-se pela Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, pelos Estatu-
tos do IPC e demais legislagdo aplicavel.

Artigo 49.°
Revisdo dos Estatutos
I — Os Estatutos podem ser revistos:

a) Em reunides ordindrias, no inicio de cada mandato da as-
sembleia de representantes;

b) Em qualquer momento, em reunido extraordindria convocada
expressamente para o efeito e por proposta de qualquer 6r-
gao, departamento ou curso, ou ainda por um ter¢o dos mem-
bros da assembleia de representantes em efectividade de fun-
¢oes.

Artigo 50.°

Cessaciio de fungdes dos actuais orgios da ESAC

Os mandatos da comissio instaladora do conselho consultivo e do
presidente do conselho cientifico da ESAC cessam com a tomada
de posse dos novos eleitos.

Artigo 51.°

Quadros de pessoal

O quadro de pessoal previsto no n.° 2 do artigo 44.° da Lei n.°
54/90, de 5 de Setembro, sera criado por diploma especifico, obe-
decendo o regime de transi¢io ao disposto no Decreto-Lei n.° 96/88,
de 21 de Margo, com a alteragdo introduzida pelo Decreto-Lei n.°
297/89, de 4 de Setembro.

Artigo 52.°
Entrada em vigor

Os presentes Estatutos entram em vigor no dia seguinte ao da sua

publicagao.

Despacho. — Homologo, nos termos do disposto no art. 36.°
e da al. f) do art. 10.° dos Estatutos do Instituto Politécnico de Coim-
bra, homologados pelo Desp. Norm. 85/95, de 18-10, os Estatutos
da Escola Superior de Educac¢do, que sdo publicados em anexo ao
presente despacho.

10-4-97. — O Presidente, Carlos César Coelho Viana Ramos.
Estatutos da Escola Superior de Educacio

CAPITULO 1
Disposicoes gerais
Artigo 1.°

Da natureza juridica

1 — A Escola Superior de Educagdo de Coimbra, adiante desig-
nada por ESEC, ¢ uma pessoa colectiva de direito publico, dotada

de autonomia cientifica, pedagdgica, administrativa, financeira e es-
tatutdria, nos termos da lei, dos Estatutos do IPC e dos presentes
Estatutos.

2 — A ESEC ¢ uma unidade orginica do Instituto Politécnico de
Coimbra, adiante designado por IPC, globalmente orientada para
a prossecucdo dos objectivos do ensino superior politécnico.

3 — A ESEC pode constituir ou participar noutras pessoas colec-
tivas nacionais, estrangeiras ou internacionais, de direito publico ou
privado, de natureza institucional ou associativa, sem caracter lucra-
tivo.

Artigo 2.°

Dos fins da Escola

I — A ESEC, enquanto estabelecimento do ensino superior, pros-
segue os seus fins, visando:

a) A formacdo de profissionais com um elevado nivel de pre-
paragdo nos aspectos cientifico, técnico, artistico, humano e
cultural;

b) A formacdo de todos os seus membros nos aspectos cienti-
fico, técnico, artistico, humano e cultural;

¢) A realizacdo de actividades de pesquisa e de investigagdo nas
suas diferentes dreas de especializagio;

d) A organizagdo de projectos de actualizacio e reconversio pro-
fissional;

e) A prestacdo de servicos & comunidade local, regional e na-
cional, nos seus dominios especificos de interven¢do e numa
perspectiva de valorizagdo reciproca;

/) O intercambio cientifico, técnico, cultural e artistico com ins-
tituides congéneres ou que visem objectivos semelhantes;

8) A extensdo cultural nos dominios da educacio, da formacio
e das suas especialidades;

h) A participacdo em projectos de cooperagdo nacional e inter-
nacional e a aproximacdo entre os povos, com especial des-
taque para os paises de lingua oficial portuguesa e os paises
europeus.

Artigo 3.°

Da democraticidade e participagio

A ESEC, na concep¢do e pratica dos mecanismos da sua admi-
nistragdo e gestdo, orienta-se por principios de democraticidade, de
modo a assegurar a todos os seus membros uma participagdo real
na dinamica da Escola, tendo em vista:

a) Favorecer a livre expressdo da pluralidade de ideias e opinides;

b) Garantir a liberdade de criagdo cultural, cientifica, artistica
e tecnoldgica;

¢) Assegurar as condiges necessarias a uma atitude permanente
de inovagdo cientifica e pedagégica;

d) Promover uma estreita ligagdo entre as suas actividades e a
comunidade em que se integra, visando, designadamente, a
inser¢do dos seus diplomados na vida profissional;

e) Estimular a participacdo de todos os seus membros nas acti-
vidades da Escola;

J) Assegurar a maior transparéncia em todos os processos de-
cisérios, administrativos, pedagogicos e cientificos, através de
uma adequada publicitagdo.

Artigo 4.°

Das atribuicdes e objectivos

—

— Sdo atribui¢des da ESEC, nomeadamente:

a) Realizar cursos conducentes 4 obten¢do do grau de bacha-
rel, do grau de licenciado, do diploma de estudos superiores
especializados e de outros, nos termos da lei;

b) Realizar cursos de actualizagdo e reconversdo profissional, cre-
ditaveis com certificados ou diplomas adequados, designada-
mente os previstos na alinea b) do n.° 2 do artigo 2.° da
Lei n.° 54/90, de 5 de Outubro;

¢) Assegurar a articulagdo entre a formagdo inicial e a forma-
¢do continua dos profissionais da educa¢do, nos termos pre-
vistos no artigo 35.° da Lei de Bases do Sistema Educativo;

d) Organizar ou cooperar em actividades de extensdo educativa,
cultural e técnica, incluindo a prestagao de servigos 4 comu-
nidade;

e) Promover, orientar, realizar e avaliar actividades de investi-
gacdo e de desenvolvimento experimental.

2 — Nos termos do n.° 5 do artigo 2.° da Lei n.° 54/90, de
5 de Setembro, a ESEC pode organizar e ou cooperar na organiza-
¢do de cursos de formagdo relacionados com os seus dominios de
actividade, mesmo que ndo directamente enquadrados no sistema es-
colar.
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3 — A ESEC, nos termos do n.° 6 do artigo 2.° da Lei n.° 54/90,
de 5 de Setembro, tem como objectivos especificos:

a) A formagdo inicial;

b) A formagdo recorrente € a actualizagdo;

¢) A reconversido horizontal e vertical de técnicos;
d) O apoio ao desenvolvimento regional;

e) A investigagdo e o desenvolvimento.

4 — Para o exercicio das suas atribuigdes, a ESEC pode estabele-
cer acordos, convénios e protocolos com institui¢des congéneres e
organismos publicos ou privados, nacionais, estrangeiros ou inter-
nacionais.

5 — No ambito do estipulado pelo numero anterior, a ESEC pode
cooperar com outros estabelecimentos de ensino superior nacionais,
estrangeiros ou internacionais, na realizacdo de outros cursos con-
ducentes a obten¢do de graus ndo abrangidos pela alinea a) do n.° 1
do presente artigo.

Artigo 5.°
Dos graus e diplomas

1 — A ESEC desenvolve, no ambito das suas atribui¢des e objec-
tivos, e de acordo com a legislagdo em vigor, todo o processo con-
ducente a4 concessao pelo IPC de:

a) Graus e diplomas correspondentes a cursos que ministra;

b) Equivaléncias e reconhecimentos de graus e diplomas corres-
pondentes aos cursos que estd autorizada a ministrar;

¢) Titulos honorificos.

2 — A ESEC outorga certificados e diplomas referentes a outros
cursos ou iniciativa no ambito das suas actividades.

Artigo 6.°
Dos simbolos, insignias e comemoragdes

A ESEC ter4 bandeira e outros simbolos proprios, de acordo com
o disposto nos artigos 5.° e 47.° dos Estatutos do IPC.

Artigo 7.°
Da sede

A ESEC tem a sua sede na area da cidade de Coimbra e pode
criar extensdes, nomeadamente de ensino e de investigagdo, noutras
localidades.

CAPITULO II
Estrutura interna

Artigo 8.°
Da composi¢iio e gestao

1 — A ESEC integra as seguintes componentes identificadas pe-
los objectivos que prosseguem e pelas fun¢des que desempenham:

a) Orgaos de gestdo;
b) Unidades orginicas de caracter cientifico-pedagdgico;
¢) Servigos.

2 — As unidades orgéanicas de caracter cientifico-pedagdgico e os
servicos sdo coordenados pelos 6rgdos de gestdo da ESEC, dos quais
dependem.

3 — As unidades orginicas de cardcter cientifico-pedagoégico tém
vocagdo multipla e orientam-se para actividades de ensino, investi-
gagdo e prestagdo de servigos.

4 — Os servigos sdo estruturas permanentes da ESEC vocaciona-
das para o apoio técnico-administrativo as actividades da ESEC.

5 — O desenvolvimento organizacional da ESEC orienta-se pelo
principio da subordinagdo das estratégias e praticas administrativas
a critérios de qualidade cientifico-pedagdgica decorrentes dos fins e
objectivos da Escola.

6 — Os professores e os técnicos superiores com formagdo ade-
quada que exer¢am cargos de gestdo e coordenacdo usufruem das
regalias previstas na lei.

Artigo 9.°
Dos regulamentos internos

1 — Compete aos orgdos de gestdo, unidades orgdnicas e servigos
da ESEC elaborar os seus préprios regulamentos internos, com res-
peito pelos presentes Estatutos e demais legislacao aplicavel.

2 — Os regulamentos internos, com excep¢do do regulamento da
assembleia de representantes, sdo homologados pelo conselho direc-
tivo.

3 — Com excep¢do dos regulamentos internos da assembleia de
representantes e do conselho directivo, a homologagdo dos regula-
mentos internos dos demais Orgdos e das unidades orgénicas de ca-
racter cientifico-pedagégico carece de parecer favoravel do conselho
cientifico.

Artigo 10.°
Da designacdo dos orgios de gestio
Os 6rgdos de gestdo da ESEC sdo os seguintes:

a) A assembleia de representantes;
b) O conselho directivo;
¢) O conselho cientifico;
O conselho pedagdgico;
e) O conselho administrativo;
O conselho consultivo.

Artigo 11.°

Da designaciio das unidades orginicas
de cardcter cientifico-pedagégico

Sdo unidades estruturais e funcionais de cardcter cientifico-
-pedagégico as seguintes:

a) Os departamentos;
b) As areas cientificas;
¢) Os centros.
Artigo 12.°

Da designaciio dos servicos
Sao servigos da ESEC os seguintes:

a) O Secretario;

b) Os Servigos Administrativos;

¢) Os Servigos Académicos;

d) Os Servicos de Apoio Logistico.

CAPITULO 111
Orgiios de gestiio

SECGAO 1
Assembleia de representantes

Artigo 13.°
Da composicdo, eleicio e mandato da assembleia de representantes

1 — A assembleia de representantes é constituida por professores,
outros docentes, estudantes e funcionarios, respeitando-se a paridade
entre docentes e estudantes, sendo a representagdo dos funcionarios
metade de qualquer das anteriores.

2 — A assembleia de representantes é composta por 50 membros:
20 docentes, 20 estudantes e 10 funciondrios.

3 — Os representantes dos professores e outros docentes, funcio-
ndrios e estudantes serdo eleitos por corpos e por listas, com a apli-
ca¢do do método de Hondt.

4 — A representagdo dos professores e outros docentes referida
no numero anterior deverad respeitar a proporcionalidade existente
entre o niumero de professores e de assistentes em servico na ESEC
em regime de tempo integral.

S — O processo eleitoral é accionado e concluido até, respectiva-
mente, 60 dias e 30 dias antes de terminar o ano civil.

6 — A duragdo dos mandatos é de trés anos, salvo no que diz res-
peito A representagdo do corpo de estudantes, que ¢ dum ano.

Artigo 14.°
Das competéncias e funcionamento da assembleia de representantes
1 — Compete 4 assembleia de representantes:

a) Eleger e destituir o conselho directivo, exigindo os actos de
destitui¢dio a respectiva fundamentagdo e aprovagdo por dois
tercos dos membros efectivos da assembleia;

b) Eleger os membros do conselho consultivo previstos no n.° 2
do artigo 22.°%

¢) Propor os elementos que representardo a ESEC no colégio
eleitoral do IPC, de acordo com o previsto no n.” 2 do ar-
tigo 26.°;
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d) Pronunciar-se sobre as individualidades do conselho consul-
tivo previstas no n.° 3 do artigo 22.°;

e) Propor a revisdo dos estatutos da ESEC;

) Apreciar e aprovar o plano de actividades e o relatério anual,
bem como formular propostas sobre a orientagdo e desen-
volvimento da ESEC;

g) Fiscalizar genericamente os actos do conselho directivo, com
salvaguarda do exercicio efectivo da competéncia prépria
deste.

2 — A assembleia de representantes é dirigida por uma mesa cons-
tituida por um presidente, um vice-presidente e dois secretérios, ca-
bendo obrigatoriamente a presidéncia a um professor.

3 — A assembleia de representantes elaborard um regulamento in-
terno, que devera ser aprovado por maioria absoluta dos seus
membros.

SECGAO 11
Conselho directivo
Artigo 15.°

Da composicio, eleicio ¢ mandato do conselho directivo

I — O conselho directivo é constituido pelo presidente, dois vice-
-presidentes, um representante dos estudantes e um representante dos
funcionérios.

2 — O presidente e os vice-presidentes sdo eleitos de entre os pro-
fessores ou equiparados a professores da ESEC que exer¢am fun-
¢des em regime de exclusividade.

3 — A eleicao dos professores e do representante dos funciond-
rios far-se-a trienalmente e a do representante dos estudantes sera
feita anualmente.

4 — O conselho directivo é eleito, em escrutinio secreto, pela as-
sembleia de representantes.

5 — A elei¢do faz-se por listas e por corpos. .

6 — O mandato do presidente do conselho directivo é de trés anos,
podendo ser renovado até ao maximo de dois mandatos consecutivos.

7 — Os membros do conseltho directivo perdem o mandato nas se-
guintes situagoes:

a) Renuncia expressa ao exercicio das suas fungdes aceite pelo
conselho;

b) Falta as reunides mais de trés vezes consecutivas ou cinco al-
ternadas, excepto se o conselho entender justificivel o mo-
tivo apresentado;

c) Impedimento permanente ou superior a seis meses apreciado
pelo conselho;

d) Condenagdo em processo disciplinar durante o periodo do
mandato;

e) Perda da qualidade em que foram eleitos.

8 — As vagas ocorridas no conselho directivo por forga do dis-
posto no nimero anterior serdo preenchidas nos termos do n.° 4 do
presente artigo.

9 — A perda de mandato do presidente do conselho directivo com-

fundamento em qualquer das alineas previstas no n.° 7 do presente
artigo obriga a novo processo eleitoral.

10 — Os membros eleitos ao abrigo dos n.°* 8 e 9 deste artigo ape-
nas completardo o mandato dos membros que substituiram.

Artigo 16.°
Das competéncias e funcionamento do conselho directivo

1 — Ao conselho directivo compete dirigir, orientar e coordenar
as actividades e servicos da ESEC, de modo a imprimir-lhes unidade,
continuidade e eficiéncia, cabendo-lhe, designadamente:

a) Promover o desenvolvimento das actividades cientificas e pe-
dagogicas da ESEC;

b) Aprovar normas regulamentadoras do bom funcionamento da
ESEC;

c) Assegurar a realizagdo dos programas de actividade da ESEC,
fazer a sua apreciagdo no conselho geral do IPC sempre que
solicitado e elaborar os respectivos relatérios de execucio;

d) Zelar pelo cumprimento dos presentes Estatutos ¢ pela obser-
vancia das normas legais e regulamentares aplicdveis;

e) Submeter ao presidente do IPC todas as questdes que care-
¢am de resolugdo superior;

/) Preparar e propor & assembleia de reprsentantes o plano anual
de actividades da ESEC e o respectivo or¢amento, assim como
o relatério anual de execugdo;

g) Submeter & apreciagdo dos outros 6rgdos da ESEC as maté-

rias que exigem o seu parecer, zelando por uma boa arti-

culagdo no exercicio das competéncias dos mesmos;

Assegurar a gestdo dos meios humanos e materiais da Es-

cola e das dota¢des que the forem atribuidas;

i) Designar, sempre que necessario e depois de ouvidos os 6r-
gdos competentes, 0s responsdveis pelos diferentes servigos
e centros da Escola;

J) De acordo com as disposi¢des legais, e ouvidos os érgaos com-
petentes, propor altera¢des aos quadros de pessoal docente
e ndo docente;

k) Promover a viabilizagdo das decisdes e propostas apresenta-
das pelos drgdos competentes da ESEC.

h

-

2 — O presidente representa a ESEC em todos os actos publicos
em que esta intervenha.

3 — Ao presidente cabe a condugdo das reunides do conselho di-
rectivo e o exercicio, em permanéncia, das fun¢des deste, competindo-
-lhe o despacho normal do expediente e podendo decidir por si em
casos de urgéncia, remetendo depois as decisdes assim tomadas i ra-
tificagdo do conselho. Nas deliberagdes do conselho o presidente tera
voto de qualidade.

4 — O presidente do conselho directivo pode convocar, sem di-
reito a voto, os presidentes dos conselhos pedagégicos e cientifico
para assegurar a necessaria ligacdo entre os respectivos 6rgios, para
além de outras pessoas que o conselho directivo entenda conveniente.

5 — O conselho directivo terd reunides ordindrias quinzenais, ex-
cepto durante o periodo de férias, e extraordindrias sempre que tal
for julgado necessario pelo presidente ou por qualquer dos outros
elementos do conselho. Todos os membros do conselho serdo avisa-
dos pessoalmente da realizagdo e ordem de trabalhos das reunides
extraordinarias. .

6 — As reunides do conselho directivo serdo secretariadas pelo se-
cretdrio da ESEC, sem direito a voto, competindo-lhe elaborar e as-
sinar as actas das reunides, que serdo também assinadas pelos mem-
bros presentes.

SECCAO I
Conselho cientifico

Artigo 17.°
Da composi¢do e funcionamento do conselho cientifico
1 — Integram o conselho cientifico:

a) O presidente do conselho directivo;
b) Os professores em servico na ESEC.

2 — Sob proposta do conselho directivo, aprovada por maioria de
dois ter¢os dos membros efectivos do consetho cientifico, podem ainda
ser designados para integrar o conselho, por cooptagio:

a) Professores de outros estabelecimentos do ensino superior;

b) Investigadores;

¢) Outras individualidades de reconhecida competéncia nos do-
minios cientifico-pedagégicos em que a ESEC desenvolve a
sua actividade.

3 — Podem ser convidados a participar no conselho cientifico, sem
direito a voto, outras individualidades cujas fungdes o justifiquem.

4 — O conselho cientifico funcionar4d em plenario, podendo tam-
bém funcionar em comissdes quando o nitmero dos seus elementos
ou o assunto em discussdo o justifique.

5 — O conselho cientifico elaborard um regulamento interno, que
deverd ser aprovado por maioria absoluta dos seus membros.

6 — O conselho cientifico elege de entre os professores em ser-
vico na Escola um presidente.

7 — O conselho cientifico elege ainda, sob proposta do presidente,
um vice-presidente, cujo mandato coincide com o daquele e que o
substituird nas faltas e ou impedimentos.

8 — O mandato do presidente do conselho cientifico é de dois anos,
podendo ser reeleito por mais um mandato consecutivo.

Artigo 18.°
Das competéncias do conselho cientifico
I — Compete ao conselho cientifico:

a) Exercer as competéncias que lhe sdo cometidas pelo Estatuto
da Carreira Docente do Ensino Superior Politécnico;

b) Definir critérios de atribui¢do de servio docente e aprovar
a respectiva distribui¢do anual;
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¢) Ouvido o consetho pedagdgico, aprovar os regulamentos de
frequéncia, avaliagdo, transi¢do e precedéncias, no quadro da
legislacado em vigor;

d) Decidir sobre equivaléncias e reconhecimento de graus, di-
plomas, cursos e componentes de cursos;

e) Fazer propostas e emitir pareceres sobre a aquisi¢do de equi-
pamento cientifico e seu uso;

/) Aprovar projectos de criagdo, extingdo e reestruturacdo de

cursos;

Pronunciar-se sobre as individualidades do consetho consul-

tivo, previstas no n.° 3 do artigo 22.° dos presentes Estatutos;

Decidir sobre as dreas cientificas em que se integram os do-

centes da ESEC, de acordo com os n® 2, 3 e 4 do artigo 34.°

deste regulamento;

0y Fazer propostas e emitir pareceres em assuntos de natureza
cientifico-pedagdgica sobre acordos, convénios e protocolos
de cooperagdo com outras instituicdes e, bem assim,
pronunciar-se sobre a participa¢do da ESEC noutras pessoas
colectivas;

J) Propor a contratagdo, renovagio e rescisio dos contratos de
pessoal docente e técnico adstrito as actividades de forma-
¢do e de investigacao cientifica;

k) Deliberar acerca da nomeagdo definitiva dos professores, bem
como pronunciar-se sobre a renovagdo dos contratos de as-
sistentes e equiparados;

N Propor alteragdes ao quadro de pessoal docente;

Propor a abertura de concurso de docentes e a composicao

do respectivo juri;

n) Propor a organizagdo de provas publicas e a composi¢do dos

respectivos juris;

Pronunciar-se sobre pedidos de equiparagdo a bolseiro, bol-

sas de estudo e dispensas de servi¢o docente,

Dar parecer sobre os regulamentos internos das unidades de

cardcter cientifico-pedagogico.

~

4
h

~

2

o

p

2 — Compete ainda ao consetho cientifico, ouvido o conselho con-
sultivo:

a) Elaborar as propostas de planos de estudo para cada curso
a funcionar na ESEC e fixar os nimeros maximos de matri-
culas anuais;

Definir as linhas orientadoras das politicas a prosseguir pela
ESEC nos dominios do ensino, da investigagao, da extensdo
cultural e da prestagdo de servicos a comunidade.

b

~

3 — Para efeitos de apreciagdo de relatdrios, de contratagdes, re-
novagdes e rescisdes de contratos de docentes, sé terdo direito a voto
os docentes do conselho cientifico de categoria igual ou superior aos
candidatos.

SECCAO IV
Consetho pedagbgico

Artigo 19.°

Da composicio, eleicio ¢ mandato do conselho pedagégico

1 — O conselho pedagdgico é constituido por professores, assis-
tentes e estudantes, em representagdo de todos os cursos da ESEC.
2 — Cada curso sera representado por:

a) Um professor;
b) Um assistente;
¢) Dois estudantes.

3 — Se ndo puder ser aplicado o disposto no n.° 2 relativamente
ao corpo docente, a representatividade do referido corpo serd asse-
gurada por elementos de qualquer das categorias.

4 — A eleicio dos membros do conselho pedagégico é feita por
curso, por listas e por corpos.

5 — Se ndo puder ser aplicado o disposto no n.° 4 do presente
artigo, a eleicdo dos membros do conselho pedagdgico serd nomi-
nal, por cursos e por corpos.

6 — O conselho pedagdgico ¢ presidido por um professor, eleito
de entre os membros do conselho, competindo-lhe convocar, orien-
tar as reunides e assinar as actas.

7 — O presidente é eleito na primeira reunido de cada mandato,
por periodo de dois anos, renovavel até ao maximo de dois manda-
tos consecutivos.

8 — O mandato do consetho terd a duragdo de:

a) Dois anos para os docentes;
b) Um ano para os estudantes.

9 — Os membros do conselho pedagdgico perdem o mandato nas
seguintes condicdes:

a) Renuncia expressa ao exercicio das suas funcdes aceite pelo
conselho;

b) Falta as reunides mais de trés vezes consecutivas ou cinco al-
ternadas, excepto se o conselho entender justificavel o mo-
tivo apresentado;

¢) Impedimento permanente ou superior a seis meses apreciado
pelo conselho;

d) Condenagdo em processo disciplinar durante o periodo do
mandato;

¢) Perda da qualidade em que foram eleitos.

~

10 — As vagas que ocorrerem no conselho pedagdgico por perda
de mandato serdo preenchidas pelos elementos que figurarem segui-
damente na respectiva lista e segundo a ordem indicada.

11 — Se ndo puder ser aplicado o disposto no numero anterior,
e quando um curso ndo estiver representado por mais de metade dos
seus representantes, proceder-se-a a eleicao dos membros em falta,
de acordo com o disposto no presente artigo.

12 — Os novos membros eleitos nos termos do numero anterior
apenas completarao o mandato daqueles que substituiram.

Artigo 20.°
Das competéncias e funcionamento do conselho pedagégico
| — Compete ao conselho pedagdgico:

Fazer propostas ¢ dar parecer sobre a orienta¢do pedagdgica

e métodos de ensino;

Propor a aquisicio de material diddctico e bibliografico e dar

pareceres, sempre que solicitado, sobre propostas relativas a

estas matérias;

Organizar, em colaboragdo com os restantes 6rgdos, congres-

sos, jornadas, confer@ncias, semindrios e outras actividades

de interesse cientifico-pedagdgico;

d) Fazer propostas para optimizar a utiliza¢do dos diferentes cen-
tros da ESEC;

e) Dar parecer sobre regulamentos de frequéncia, avaliacdo, tran-
sicdo de ano e precedéncias;

/) Promover ac¢des de formacdo pedagogica;

g) Coordenar a avaliagdo do desempenho pedagogico dos do-
centes;

h) Promover a realizagdo de novas experiéncias pedagdgicas e
propor acgdes tendentes a melhoria do ensino;

i) Dar parecer sobre o calendario escolar, horarios de aulas ¢

mapas das provas de avaliacao;

Pronunciar-se sobre as individualidades do conselho consul-

tivo previstas no n.° 3 do artigo 22.°%

Promover actividades que viabilizem a articulagio interdisci-

plinar.

a

-

b
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2 — O conselho pedagégico podera funcionar em plendrio ou em
comissoes.

3 — O conselho pedagogico elaborara um regulamento interno, que
deverd ser aprovado por maioria absoluta dos seus membros.’

SECCAO V
Conselho administrativo

Artigo 21.°

Das competéncias, composicio e funcionamento
do conselho administrativo

1 — O conselho administrativo é o 6rgdo de gestao administra-
tiva da ESEC.
2 — Integram o conselho administrativo:

a) O presidente do conselho directivo, que preside;

b) Um vice-presidente do conselho directivo:

¢) O secretario ou, na sua falta, o funcionario responsavel pela
area financeira.

3 — Compete ao conselho administrativo:

a) Orientar a preparagdo dos projectos de orcamento a incluir
no Or¢amento do Estado e o or¢amento privativo, de acordo
com as disposi¢des legais aplicaveis, ouvidos os restantes Or-
gdos competentes, e acompanhar a sua execucdo financeira;

b) Requisitar a competente delegacdo da Direcgdo-Geral da Con-
tabilidade Publica as importancias das dotagdes inscritas no
Orcamento do Estado a favor da ESEC;
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Propor eventuais transferéncias, reforgos e anulagdes de verbas
incluidas nos or¢amentos da ESEC;

d) Promover a arrecadacdo de receitas proprias da ESEC;

e) Orientar a contabilidade e fiscalizar a sua escrituragio;

/) Promover a elaboragdo das contas de geréncia e remeté-las
ao IPC;

Proceder periodicamente a verificagdo dos fundos em cofre
e fiscalizar a escrituragdo da contabilidade e da tesouraria;
Administrar os bens ¢ velar pela conservagio e conveniente
aproveitamento dos bens mdveis e imoveis afectos A Escola;
/) Promover a organizagdo e permanente actualizagdo do inven-
tario e cadastro dos bens;

Adjudicar e contratar estudos, obras, trabalhos, servigos, for-
necimento de material ¢ tudo o mais indispensavel ao nor-
mal funcionamento da Escola, até aos limites estabelecidos
por lei para os orgidos e servicos dotados de autonomia ad-
ministrativa e financeira;

Verificar a regularidade formal das despesas e autorizar o seu
pagamento;

/) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto no ambito das
suas competéncias.

SECCAO VI
Conselho consultivo

¢

~

&
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Artigo 22.°
Da composicdo e mandato do conselho consultivo
I — Sdo membros, por ineréncia, do conselho consultivo:

a) O presidente do conselho directivo, que preside;

b) O presidente do conselho cientifico;

¢) O presidente do conselho pedagogico;

d) O presidente da assembleia de representantes;
e) O presidente da Associagdo de Estudantes;

N O secretario.

2 — Fazem ainda parte do conselho consultivo dois docentes, dois
estudantes e dois funcionarios, eleitos em assembleia de representantes
pelos respectivos pares.

3 —— Ouvidos os consethos cientifico e pedagdgico, a assembleia
de representantes e a Associacdo de Estudantes, o conselho direc-
tivo designard para integrar o conselho consultivo outras individua-
lidades de reconhecida competéncia, em representagdo das organiza-
voes profissionais, empresariais e outras, de ambito regional,
refacionadas com a actividade da ESEC, em numero nunca superior
a metade do conjunto dos restantes membros do conselho.

4 — O mandato dos membros eleitos e dos designados nos ter-
mos do numero anterior sera de trés anos, com excepgao do dos es-
tudantes, gue sera de um ano.

Artigo 23.°
Das competéncias e funcionamento do conselho consultivo
| —— Compete ao conselho consultivo emitir parecer sobre:

a) Os planos anuais de actividade da ESEC a que se refere a
alinea f) do artigo 16.°;

b) As propostas de planos de estudo para cada curso a funcio-
nar na ESEC e o numero maximo de matriculas anuais;

¢} As linhas orientadoras das politicas a prossesguir pela ESEC
nos dominios do ensino, da investiga¢do, da extensao cultu-
ral ¢ da prestagao de servigos 4 comunidade.

2 — Compete ainda ao conselho consultivo fomentar o estabele-
cimento de lacos de cooperagdo entre a ESEC e as autarquias, as
organizagdes profissionais, empresariais, culturais e outras de am-
bito repional relacionadas com as suas actividades.

3} — Compete ainda ao conselho consultivo pronunciar-se sobre a
participagido da Escola na cria¢dao de estruturas as quais se poderdo
associar entidades individuais ou colectivas estranhas a Escola.

4 — O conselho consultivo elaborard um regulamento interno, que
devera ser aprovado por maioria absoluta dos seus membros.

SECCAO VII
Representantes da ESEC nos Orglios de gestido do IPC

Artigo 24.°
No conselho geral do IPC

I — Os representantes dos docentes, dos alunos e dos funciona-
rios nao docentes sao eleitos por lista e por corpo, pelo método de

Hondt, nos termos das alineas e), f)e gy don.° 1 ea) e b) don.® 3
do artigo 16.° dos Estatutos do IPC.

2 — Os representantes da comunidade e das actividades e secto-
res profissionais sdo indicados pelo conselho directivo, sob proposta
da assembleia de representantes, nos termos da alinea h) do n.° 1
e do n.° 4 do artigo 16.° dos Estatutos do IPC.

Artigo 25.°
No. conselho de gestdo do IPC

O representante da ESEC no conselho de gestao do IPC é o pre-
sidente do conselho directivo, nos termos da alinea d) do n.° 1 do
artigo 18.° dos Estatutos do IPC.

Artigo 26.°
No colégio eleitoral do IPC

1 — Os representantes dos docentes, dos alunos e dos funciona-
rios ndo docentes sdo eleitos por lista e por corpo, pelo método de
Hondt, nos termos dos n.®* 2, 3 e 4 do artigo 9.° dos Estatutos do
IPC.

2 — Os representantes da comunidade e das actividades e secto-
res profissionais sdo indicados pelo conselho directivo, sob proposta
da assembleia de representantes, nos termos dos n.>* 3 e 5 do ar-
tigo 9.° dos Estatutos do IPC.

» CAPITULO 1V
Unidades orgénicas de cardcter cientifico-pedagogico

SECCAO 1
Departamento

Artigo 27.°
Da defini¢io e natureza dos departamentos

I — Os departamentos sao unidades orgéanicas, definidas em con-
formidade com as atribuigdes, fins e objectivos da ESEC nos domi-
nios do ensino, da formagdo, da investigacdo, da prestagdo de ser-
vicos 4 comunidade e da colaboragdo com entidades nacionais,
estrangeiras e internacionais.

2 — Os departamentos sdo 6rgdos de coordenagdo, supervisio e
planifica¢do especializados, que dispordo de competéncias proprias,
delegadas pelo conselho directivo e pelo consetho cientifico em fun-
¢do dos regulamentos internos e planos de actividades devidamente
aprovados pelos 6rgdos de gestio da ESEC.

3 — Os departamentos sdo criados pelo conselho directivo, sob pro-
posta do conselho cientifico.

4 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, os departamen-
tos a criar apos a aprovagdo dos presentes estatutos sdo os seguintes:

a) Departamento de Formagdo Inicial;
b) Departamento de Formagao Permanente ¢ Pos-Graduada;
¢) Departamento de Investigacdo e de Relagdes com o Exterior.

Artigo 28.°
Da composi¢io dos departamentos

1 — Cada departamento é constituido por todos os professores e
assistentes cuja actividade se desenvolva no dmbito dos objectivos
¢ das fungdes atribuidas ao departamento, de acordo com os princi-
pios gerais orientadores das actividades da ESEC ou de acordo com
os planos de actividades do departamento.

2 — Cada departamento pode ainda integrar outros membros, de
acordo com as fungdes estipulads no Estatuto da Carreira Docente
do Ensino Superior Politécnico ou de acordo com as necessidades
decorrentes da execugdo dos planos de actividades dos departamen-
tos, nomeadamente membros vinculados a carreira técnica superior.

3 — Os departamentos organizam-se em conselhos de departa-
mento, constituidos pelos representantes dos docentes que o integram,
os quais fardo eleger de entre si um director de departamento.

4 — Cada conselho de departamento, no inicio do seu mandato,
deverd apresentar um plano de actividades, no qual se especifiquem
as linhas de orientagdo e as acgdes a desenvolver pelo departamento.

5 — Para a prossecucdo dos seus fins especificos, os departamen-
tos, nos termos do regulamento interno do consetho cientifico da
ESEC, sdo dotados de autonomia cientifica.

6 — Em fun¢do dos planos de actividades do departamento, apro-
vados pelo conselho cientifico da ESEC, os departamentos sio do-
tados de verbas e de recursos prdprios nos termos do regulamento
interno do conselho directivo da ESEC.
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7 — Os departamentos possuem um regulamento interno, a apro-
var pelo plenario dos docentes e a ser homologado pelo conselho
directivo, mediante parecer favoravel do conselho cientifico ¢ do con-
selho pedagogico.

SUBSECCAO 1
Do Departamento de Formagéo Inicial

Artigo 29.°
Do conselho de departamento

1 — O conselho do Departamento de Formagédo Inicial ¢ consti-
tuido pelos professores responsaveis de curso de cada um dos cur-
sos de formagdo inicial da ESEC.

2 — O consetho de departamento tem responsabilidades de coor-
denacdo, supervisdo e planificagdo das actividades de formacgao ini-
cial desenvolvidas pela ESEC decorrentes das competéncias que ti-
ver recebido do conselho directivo e ou do censelho cientifico, em
funcdo dos regulamentos internos destes orgdos e dos planos de ac-
tividades do Departamento, quando devidamente aprovados pelos
competentes orgdos de gestdo da ESEC.

3 — O plano de actividades referido no ntimero anterior € bienal
ou trienal e devera respeitar as linhas de orientagdo das actividades
a desenvolver pela ESEC no dominio da formagao inicial.

4 — Os membros do conselho do Departamento de Formacédo Ini-
vial fardo eleger um director de departamento, para um mandato
bienal ou trienal.

S — As competéncias do director de departamento serdo as que
vierem a ser especificadas pelo regulamento do conselho de departa-
mento. depois de aprovado pelos conselhos cientifico e directivo da
ESEC.

6 — Sempre que se justifique, o conselho de departamento poderd
convocar o plendrio dos docentes que o integram ou uma sec¢do do
referido plenario.

Artigo 30.°
Do professor responsavel de curso

1 — No inicio de cada biénio ou triénio, o conjunto dos docentes
de cada curso de formacdo inicial fara eleger um dos professores
do curso para desempenhar as fungdes de responsavel do curso.

2 — Para o desempenho das fungdes de responsavel de curso sao
apenas elegiveis os professores em regime de tempo integral na ESEC.

3 — O mandato do professor responsavel do curso é bienal ou trie-
nal, em funcdo do que vier a ser especificado no regulamento in-
terno do conselho do departamento, podendo ser renovado.

4 -- Sdo competéncias do professor responsavel do curso:

a) Convocar os restantes professores e docentes do curso para
estudar os problemas do curso e respectivas propostas de re-
solugio;

Apresentar ao conselho do Departamento de Formagao Ini-

cial proposta de resolugio dos problemas do curso, bem como

iniciativas e projectos relativos ao mesmo;

¢) Promover a articulagio vertical e a interdisciplinaridade en-

tre as diversas unidades de formagao do curso e entre o con-

junto destas e o projecto de pratica pedagogica ou de esta-
gio, formulando propostas a ser enviadas ulteriormente ao
conselho de departamento;

Propor ao conselho pedagogico processos de organizagao cur-

ricular para os alunos envolvidos em programas internacionais;

Promover a aproximag¢io dos alunos a realidade profissio-

nal ulterior, bem como as relagdes destes com associagdes,

organizagdes e instituicdes da comunidade;

/) O professor responsavel do curso podera ainda vir a possuir
outras competéncias que lhe sejam delegadas pelo consetho
de departamento ou por outros 6rgdos de gestao ¢ unidades
organicas da ESEC.

b
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SUBSECGAO 11
Do Departamento de Formacdo Permanente e Pds-Graduada

Artigo 31.°
Do conselho de departamento

1 — O conselho do Departamento de Formagao Permanente e Pos-
_Graduada é constituido pelos professores responsaveis de cada um
dos cursos de formagdo permanente e pelos professores responsaveis
de cada um dos cursos de formagdo pos-graduada da ESEC.

2 — O conselho de departamento tem responsabiliddes de coor-
denagao, supervisdo e planificacdo das actividades de formagao per-
manente e de formagdo pos-graduada desenvolvidas pela ESEC de-
correntes das competéncias que tiver recebido do conselho directivo

e ou do conselho cientifico, em fun¢ao dos regulamentos interncs
destes drgdos e dos planos de actividades do Departamento, quando
devidamente aprovados pelos competentes orgios de gestdo da ESEC.

3 — O plano de actividades referido no mimero anterior é bienal
ou trienal e deverd respeitar as linhas de orientacao das actividades
a desenvolver pela ESEC no dominio da formacdo permanente ¢ da
formacdo pos-graduada.

4 -— Os membros do conselho do Departamento de Formagao Per-
mamente ¢ Pos-Graduada fardo eleger um director de departamento,
para um mandato bienal ou trienal.

5 — As competéncias do director de departamento serao as que vie-
rem a ser especificadas pelo regulamento do conselho de departamento,
depois de aprovado pelos conselhos cientifico ¢ directivo da ESEC.

6 — Sempre que se justifique, o conselho de departamento podera
convocar o plendrio dos docentes que o integram ou uma sec¢do do
referido plenario.

Artigo 32.°

Dos professores responsdveis dos cursos de formacao
p6s-graduada e dos cursos de formagio permanente

1 — No inicio de cada biénio ou triénio, o conjunto dos docentes
de cada curso de formagio permanente e de formagdo pos-graduada
fara eleger um dos professores do curso para desempenhar as fun-
¢oes de responsavel do curso.

2 — Para o desempenho das fun¢des de responsavel de curso sdo
apenas elegiveis os professores em regime de tempo integral na ESEC.

3 — O mandato do professor responsavel do curso ¢ bienal ou trie-
nal, em func¢do do que vier a ser especificado no regulamento in-
terno do conselho do departamento, podendo ser renovado.

4 — Sdo competéncias do professor responsavel do curso:

a) Convocar o restantes professores ¢ docentes do curso para
estudar os problemas do curso e respectivas propostas de re-
solu¢ao;

Apresentar ao conselho do departamento ou a uma das suas

seccOes propostas de resolugdo dos problemas do curso, bem

como iniciativas e projectos relativos a0 mesmo;

¢) Promover a articulagdo vertical ¢ a interdisciplinaridade en-
tre as diversas unidades de formagdo do curso, formulando
propostas a ser enviadas ulteriormente ao consctho de depar-
tamento;

d) O professor responsavel do curso podera ainda vir a possuir
ontras competéncias que lhe sejam delegadas pelo consetho
de departamento ou por outros 6rgaos de gestdo e unidades
organicas da ESEC.

s

SUBSECCAO 11
Do Departamento de Investigagdo e de Relagdes com o Exterior

Artigo 33.¢
Do Departamento de Investigacio e de Relacées com o Exterior

1 — O Departamento de Investivagio ¢ de Relacoes com o Exte-
rior integra todos os docentes da ESEC envolvidos no desenvol-
viemnto de projectos de investigagdo ou de estabelecimento de rela-
¢bes com o exterior, nomeadamente aquelas que forem relativas ao
desenvolvimento de projectos com associacdes ou instituigdes locais,
nacionais, estrangeiras ou internacionais.

2 — O Departamento podera reunir em plenario ou em secgdes es-
pecificas.

3 — O plenario ou cada uma das suas sec¢des devera elaborar os
respectivos regulamentos internos, a serem ulteriormente aprovados
pelos érgdos de gestdo competentes da ESEC.

SECccAO I
Areas cientificas

Artigo 34.°
Da natureza das dreas cientificas

| — As areas cientificas correspondem a areas consolidadas do

saber, definidas em conformidade com os fins prosseguidos pela
ESEC e delimitadas em fung¢do de objectivos proprios de ensino, for-
magdo e investigacdo.

2 — As dreas cientificas sdo criadas pelo conselho directivo, sob
proposta do conselho cientifico.

3 — Todos os docentes da ESEC integram uma drea cientifica.

4 — Cada area cientifica ¢ constituida por todos os docentes com
formagdo no respectivo dominio do saber e cuja actividade se de-
senvolva no ambito dos objectivos que lhe sdo proprios, segundo as
funcdes estabelecidas pelo Estatuto da Carreira Docente do Ensino
Superior Politicnico.
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5 — O coordenador de cada area cientifica ¢ eleito bienalmente
por todos os docentes nela integrados.

6 — Cada drea cientifica pode ter a colaboragio de docentes de
outras dreas ou de outras institui¢des.

7 — Cada édrea cientifica pode integrar ainda monitores e pessoal
técnico especializado para apoio as actividades que desenvolve.

Artigo 35.°
Das competéncias das dreas cientificas

Compete a cada area cientifica, nos dominios que lhe sdo proprios
e sem prejuizo da necessdria e adequada coordenagdo com os de-
partamentos e outras dreas cientificas:

a) Propor o desenvolvimento, produgdo e difusido do conheci-
mento, bem como a formacdo de professores, educadores e
outros técnicos e profissionais com formagdo superior nos res-
pectivos dominios do saber;
Propor politicas a prosseguir no ambito da formagio, da in-
vestigacdo, da extensdo cultural e da prestagdo de servigos
a comunidade;
Definir objectivos, conteudos e metodologias para as disci-
plinas, seminarios, oficinas e outras modalidades de forma-
¢30 da drea, bem como propor a respectiva distribui¢io de
servigo docente;
d) Propor a contratagdo de docentes nos dominios que lhe sio
proprios, de acordo com as necessidades;
Propor critérios de equivaléncia e reconhecimento de graus,
diplomas, cursos e componentes de cursos, de acordo com
a lei geral;
/) Garantir, em colaboragdo com os Departamentos de Forma-
¢d0 Inicial e de Formacdo Permanente ¢ P6s-Graduada, a exe-
cucdo e avaliacdo das acgdes necessdrias ao desenvolvimento
e implementagdo dos cursos e de outras actividades e pro-
gramas de formag3o em que intervém;
Promover, em colaboragio com o Departamento de Investi-
gacdo e Relagdes com o Exterior, o desenvolvimento e ava-
liagdo de projectos de investigagdo nos respectivos dominios
do saber e ainda de projectos integrados em colabora¢io com
outros dominios;
Garantir a iniciativa e a liberdade de investigagdo dos seus
docentes, tendo em vista a progressdo na carreira, o desen-
volvimento do saber e a qualidade do ensino, bem como da
prestacdo de servicos & comunidade no seu dominio cientifico;
1} Dar parecer sobre pedidos de equiparagdo a bolseiro, bolsas
de estudo e dispensa de servico dos docentes que a integram;
J) Propor, em coordenagdo com os departamentos, a aquisi¢do
de materiais que viabilizem o desenvolvimento e a implemen-
tacdo das actividades cientifico-pedagdgicas da ESEC, no seu
dominio do saber;
!) Zelar pela conservagio e manutengdo dos bens e das respec-
tivas instalagbes a ela afectos.

b

~—

C

~

€

~

-~

g

h

-

SEccAo 111
Centros

Artigo 36.°
Da natureza dos centros

I — Os centros sdo unidades orgénicas de apoio cientifico, peda-
gdgico, técnico e de investigagdo, nos dominios de actuagdo que lhes
sdo proéprios.

2 — Os centros sao criados pelo conselho directivo, sob proposta
do conselho cientifico.

3 — Os centros da ESEC, sem prejuizo de outros que possam vir
a ser criados, s30 0s seguintes:

a) Centro de Documentagdo e Informagio;
b) Centro de Informatica;
¢) Centro de Meios Audiovisuais.

Artigo 37.°
Da composi¢io dos centros

I — Os centros podem integrar docentes e técnicos especializados
com formacio no dominio de actuacdo que lhes sdo prdprios.

2 — Cada centro ¢ coordenado por um professor ou por um téc-
nico superior com formacdo adequada.

3 — O coordenador ¢ designado pelo conselho directivo, sob pro-
posta do consetho cientifico. )

4 — Os centros dispdem de regulamentos internos, elaborados pelos
seus coordenadores e homologados pelo conselho directivo.

Artigo 38.°
Da articulagdo entre os centros

I — A articulacdo dos centros entre si e com outras unidades fun-
cionais, 6rgdos e servicos da ESEC ¢é assegurada por uma comissdo
dinamizadora.composta pelos seus coordenadores, um representante
de cada departamento, um representante do conselho pedagdgico e
um representante do conselho cientifico.

2 — A comissdo a que se refere 0 nimero anterior assegura a orien-
tagdo editorial do servico de reprografia e edi¢io a que se refere a
alinea d) do n.° 1 do artigo 44.°

Artigo 39.°
Das competéncias dos centros
Compete a cada centro, nomeadamente:

a) Garantir a prestagdo de servigos no ambito das actividades
de formacéo, ensino e investigacio da ESEC;

b) Assegurar a utilizagdo dos respectivos recursos, de acordo com
principios técnico-cientificos e pedagégicos;

¢) Promover o ensino, a formagio, a investigacdo e a produ-
¢d0 de materiais nos respectivos dominios de actuagio;

d) Propor a aquisi¢do de materiais e equipamentos que viabili-

zem o desenvolvimento das actividades da ESEC no respec-

tivo dominio de actuacio;

Assegurar a gestdo dos recursos humanos e materiais postos

a sua disposicio, nomeadamente as dotagSes or¢amentais que

lhes forem atribuidas;

/) Zelar pela conservagdo e manutengio das respectivas insta-
lagdes;

&) Propor a celebragido de contratos com outras entidades pu-
blicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, do seu domi-
nio de ac¢io.

e

~

CAPITULO V
Servicos

Artigo 40.°
Da natureza dos servigos

Os servicos sdo organizacdes permanentes vocacionadas para o
apoio técnico administrativo as actividades da ESEC, sendo defini-
dos em fungdo da especificidade e necessidades organizativas e téc-
nicas da Escola.

SECGAO 1
Secretério

Artigo 41.°
Do secretdrio

Os servigos sdo orientados e coordenados pelo secretario da ESEC,
nos termos definidos por lei, cabendo-lhe, nomeadamente:

a) Orientar e coordenar as actividades dos servicos administra-

tivos, superintender no seu funcionamento e dirigir a execugdo

de todo o servigo;

Informar todos os processos que hajam de obter despacho

superior;

¢) Assistir tecnicamente os érgdos de gestio da ESEC;

d) Assegurar o registo e encaminhamento da correspondéncia;

e) Assinar as certiddes passadas pela secretaria, assim como os
diplomas e cartas de curso;

J) Assegurar a boa arrumagdo e conservagio do arquivo da Es-

cola;

Recolher, sistematizar e divulgar legislagio com interesse para

a Escola;

Corresponder-se com servigos e entidades publicas ou priva-

das no dmbito da sua competéncia;

i) Outras fungdes que lhe sejam atribuidas pelo conselho direc-
tivo da ESEC;

J) Integrar o conselho administrativo da ESEC;

k) Elaborar estudos, informagdes e pareceres relativos a gestao
da ESEC.

b

~

~

8
h

-~

SECGAO II
Servicos Administrat

Artigo 42.°
Composigio

1 — Os Servigos Administrativos da ESEC exercem a sua accdo
nos dominios da gestdo financeira, recursos humanos, expediente,
arquivo e tesouraria.
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2 — Os Servi¢os Administrativos da ESEC incluem seccoes nos se-
guintes dominios:

a) Contabilidade;

b) Tesouraria;

¢) Recursos Humanos;
d) Expediente e Arquivo;
e) Aprovisionamento;

N Patriménio.

3 — O funcionamento dos Servi¢os Administrativos, bem como as
competéncias a atribuir aos diferentes sectores, constara de um re-
gulamento a aprovar pelo conselho directivo, sob proposta do se-
cretario.

SECCAO 111
Servigos Académicos

Artigo 43.¢
Da natureza e composi¢ao

1 — Os Servigos Académicos exercem a sua actividade no domi-
nio da vida escolar dos alunos da ESEC, assim como no ambito da
preparagdo dos processos que permitam a concessdo de equivalén-
cias e reconhecimento de habilitagdes, nacionais ou estrangeiras, por
parte do conselho cientifico.

2 — Os Servigos Académicos incluem:

a) O Sector de Matriculas, Inscri¢des e Instrucdo de Processos;
b) O Sector de Cadastro e Emissao de Certificados.

3 — O funcionamento dos Servi¢os Académicos, bem como as
competéncias a atribuir aos diferentes sectores, constard de um re-
gulamento a aprovar pelo conselho directivo, sob proposta do se-
cretario.

SECGAO 1V
Servicos de Apoio Logistico

Artigo 44.°
Dos Servicos de Apoio Logistico

1 — Os Servicos de Apoio Logistico exercem a sua actividade nas
seguintes areas:

a) Secretariado do conselho directivo;

b) Secretariado dos conselhos cientifico e pedagogico;
¢) Secretariado de projectos e relagoes publicas;

d) Reprografia e edigdo;

e) Manutengdo e seguranga.

2 — Os responsaveis por estes servicos serdo nomeados pelo con-
selho directivo.

3 — O funcionamento dos Servi¢os de Apoio Logistico, bem como
as competéncias a atribuir as diferentes dreas, constara de um regu-
lamento a aprovar pelo conselho directivo, sob proposta do secretério.

CAPITULO VI
Gestiao financeira

Artigo 45.°
Das receitas
Constituem receitas da ESEC:

a) As dotagdes que lhe forem concedidas pelo Estado;

b) As verbas resultantes de programas especificos a que a ESEC
se candidate, nacionais ou estrangeiras, designadamente os
que decorrem no ambito da Uniao Europeia;

¢) Os rendimentos de bens que lhe estdo afectos ou de que te-
nha a frui¢do;

d) As verbas provenientes do pagamento de propinas, taxas,
emolumentos e multas;

e) O produto da venda de publicagdes e da prestacdo de servi-
¢os a entidades publicas ou privadas, nacionais, estrangeiras
ou internacionais;

£ Os subsidios, subvengdes, comparticipagoes, doacdes, herangas
e legados;

g) O juro de contas de depdsito,

h) Os saldos de contas de geréncia de anos anteriores;

i) O produto de empréstimos contraidos;

/) Quaisquer outras receitas que legalmente possa arrecadar.

Artigo 46.°
Dos instrumentos de gestdo

1 — A gestio da ESEC orienta-se por principios objectivos de ges-
tdo, adoptando os seguintes instrumentos:

a) Plano de actividades;

b) Plano de desenvolvimento plurianual;

¢) Orcamentos decorrentes do Orcamento Geral do Estado;
d) Orgamento privativo;

¢) Relatorios de actividades e financeiros.

2 — O plano de actividades ¢ anual, devendo as actividades nele
previstas fundamentar-se na orientacio cientifica e pedagogica defi-
nida pelos orgdos proprios da ESEC.

3 — O plano de desenvolvimento plurianual sera elaborado tendo
em conta um periodo nunca inferior a trés anos, podendo ser ac-
tualizado sempre que ocorram altera¢des no planeamento geral do
ensino superior, na investigagdo cientifica e nas accdes de extensdo.

4 — O relatério de actividades ¢ elaborado no final de cada ano
economico, devendo fazer referéncias as orientagdes estratégicas e
ao definido nos planos de actividades anual e plurianual e deve ter
em anexo as contas do exercicio anual.

Artigo 47.°
Da organizagido contabilistica

1 — A ESEC organiza a sua contabilidade de modo a assegurar,
no momento proprio:

a) A apresentagdo de contas nos termos da lei;

b) O conhecimento e o controlo permanente, por parte dos or-
gdos ¢ instituicdes competentes, das existéncias de valores ¢
das obrigagdes perante terceiros, tendo em vista a aferi¢do
da racionalidade e eficiéncia da gestao;

¢) A prova das despesas realizadas;

d) A tomada de decisdes, nomeadamente quanto a afectacdo de
recursos.

2 — Os planos sectoriais de contabilidade adoptados pela ESEC
devem observar os requisitos necessarios a organizagio global das
contas do Instituto Politécnico de Coimbra.

Artigo 48.°
Da divulgagio dos relatérios

Aos relatérios de actividades de execucdo financeira sera dada a
adequada divulgacao.

CAPITULO VII
Associacdio de estudantes

Artigo 49.°
Dos direitos

I — A ESEC reconhece, estatutariamente, o direito dos seus es-
tudantes a constituirem-se como associa¢do de estudantes, autéonoma
relativamente aos orgios de gestdo da Escola e nos moldes que acor-
dem com a estrutura associativa dos estudantes do Instituto Politéc-
nico de Coimbra.

2 — Sem interferir nas competéncias que os estatutos por que se
regem lhe consagra, a ESEC reconhece, estatutariamente, a sua as-
sociagdo de estudantes os seguintes direitos:

a) Ser ouvida pelos respectivos orgaos de gestdo da ESEC so-
bre os planos de estudo de formagao inicial, de avaliagdo de
conhecimentos, dos métodos de orientacdo pedagdgica e, em

* geral, sobre todos os assuntos especificos da sua actividade
escolar;

b) Dispor de instalagdes proprias afectas a ESEC.

CAPITULO VIII
Processo eleitoral

Artigo 50.°
Do ambito e aplicagio

Os processos eleitorais para os orgaos eleitos da ESEC reger-se-
-d0 pelo respectivo regulamento, sem prejuizo do disposto neste ca-
pitulo.
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Artigo 51.°
Dos cadernos eleitorais

I — O conselho directivo fard elaborar e publicar, até cinco dias
uteis ap6s a marca¢do da data de quaisquer elei¢des para os orgios
de gestdo, os cadernos eleitorais de cada corpo a utilizar nessa eleicio.

2 — Quaisquer reclamagdes sobre os cadernos eleitorais referidos
no numero anterior deverdo ser apresentadas ao conselho directivo
no prazo de trés dias (teis apos a sua publicagdo, cabendo-lhe julga-
-las e mandar corrigir em conformidade no prazo de trés dias uteis.

Artigo 52.°
Da marcagdo de eleicdes para os érgios de gestdio da ESEC

I — Compete a mesa da assembleia de representantes a marcagio
das eleigdes para este 6rgdo e para o conselho directivo.

2 — Compete ao presidente do conselho pedagégico a marcagio
das cleigdes para este orgio.

3 — O processo eleitoral para o conselho pedagdgico deverd iniciar-
-se, pelo menos, 30 dias apds o inicio das aulas e estar concluido
antes das férias lectivas do Natal.

4 — As clei¢des para a assembleia de representantes e para o con-
setho directivo deverdo ocorrer em Outubro ou Novembro.

5 — O anuncio da data de qualquer elei¢do para os 6rgios de gestdo
da ESEC ou para eleicao dos representantes da Escola nos érgdos do
Instituto Politécnico de Coimbra sera publicitado com uma antecedén-
cia minima de 30 dias seguidos, devendo simultaneamente ser divulga-
das as datas de apresentacao, de reclamagdes e de divulgagdo ptiblica
de candidaturas, nunca podendo esta prolongar-se para além da ante-
véspera do acto eleitoral.

Artigo 53.°

Da elei¢do dos representantes no conselho geral
do Instituto Politécnico de Coimbra

I — Compete ao conselho directivo promover o processo eleito-
ral para a elei¢do dos representantes da ESEC no conselho geral do
Instituto Politécnico de Coimbra, nos termos das alineas ¢) e f) do
n.° 1 e das alineas a) e ¢) do n.° 3 do artigo 16.°

2 — Compete ao conselho directivo promover o processo eleito-
ral para a eleicdo dos representantes da ESEC no colégio eleitoral
do Instituto Politécnico de Coimbra, nos termos do artigo 9.° dos
Estatutos do Instituto Politécnico de Coimbra.

3 — Para o efeito do previsto no nimero anterior, o consetho di-
rectivp deverd coordenar a sua actividade com o presidente do Ins-
tituto Politécnico de Coimbra.

Artigo 54.°
Das listas concorrentes

1 — As listas concorrentes a actos eleitorais para érgios de ges-
tao da ESEC deverdao ser apresentadas, até 10 dias uteis antes da
sua realizacdo, ao presidente do respectivo érgio.

2 — As listas devem integrar candidatos efectivos e suplentes em
numero ndo inferior a metade dos efectivos, de modo a poderem,
ser asseguradas eventuais substituigdes.

3 — As listas deverao ser subscritas por elementos que constituem
o colégio eleitoral do corpo a que se referem, num minimo de 2%
dos elementos que constituem o colégio eleitoral do corpo de estu-
dantes, sendo aquela percentagem de 10% para o corpo docente e
o corpo dos funciondrios ndo docentes.

Artigo 55.°
Da mesa eleitoral

I — A mesa eleitoral sera constituida por um presidente e ainda
por um representante de cada corpo representado no respectivo or-
gao, preferencialmente de entre os elementos do respectivo caderno
eleitoral que garantam uma posi¢do de imparcialidade no desenvol-
vimento do processo eleitoral.

2 — Os membros a que se refere o nimero anterior serio nomea-
dos pelo presidente do respectivo érgio.

3 — A mesa eleitoral iniciara fungdes no dia seguinte a entrega
de candidaturas.

4 — Compete a mesa eleitoral:

a) Verificar e deliberar sobre a legalidade das candidaturas;

b) Presidir no acto eleitoral;

¢) Zelar pela verificagdo dos principios da liberdade e da igual-
dade de oportunidades e de tratamento das candidaturas.

Artigo 56.°
Do acto eleitoral

I — O voto € pessoal e secreto.
2 — E admitido o voto antecipado, nos termos dos regulamentos
eleitorais. :

CAPITULO IX
Disposi¢des finais e transitorias

Artigo 57.°
Do fim do regime de instalagio

1 — O regime de instalagdo da ESEC cessa com a entrada em fun-
cionamento do conselho directivo.

2 — As eleigdes para a primeira assembleia de representantes da
ESEC devem realizar-se no prazo de 60 dias seguidos apds a entrada
em vigor dos presentes Estatutos.

3 — Cabe ao presidente da comissdo instaladora conduzir o pro-
cesso eleitoral para a constitui¢do da primeira assembleia de repre-
sentantes.

4 — No prazo de 30 dias seguidos apéds a constituigio da primeira
assembleia de representantes realizar-se-30 as eleicdes para o conse-
lho directivo.

5 — O regulamento eleitoral serd aprovado, por maioria simples,
pela assembleia de representantes.

6 — Compete ao presidente da mesa da assembleia de represen-
tantes a realizagdo das diligéncias necessdrias a realizagdo do acto
eleitoral, para o que deveré ter a colabora¢do do presidente da co-
missao instaladora.

7 — O consetho directivo, no prazo de 60 dias apés a sua tomada
de posse, desencadeard todos os processos eleitorais dos restantes ér-
gdos cuja constituicdo depende de elei¢oes.

Artigo 58.°
Da revisdo dos Estatutos

Os presentes Estatutos podem ser revistos:

a) Ordinariamente, de quatro em quatro anos apés a data da
sua publicagdo ou da respectiva revisdo;

b) Extraordinariamente, em qualquer momento, por proposta de
dois ter¢os dos membros da assembleia de representantes.

Artigo 59.°

Dos quadros

Findo o regime de instalagdo, e aquando da aprovacio dos res-
pectivos quadros, proceder-se-a a integragdo do pessoal docente e nio
docente de acordo com a legislagdo em vigor.

Artigo 60.°

Das normas subsididrias

Em tudo o que ndo estiver previsto nos presentes Estatutos aplicar-
-se-30 a Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, os Estatutos do Instituto
Politécnico de Coimbra e demais legislagio em vigor.

Artigo 61.°
Da entrada em vigor

Os presentes Estatutos entram em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacdo no Didrio da Republica.

Instituto Superior de Engenharia
Por despacho do presidente do Instituto Politécnico de Coim-
bra de 19-3-97:

Mestre Victor José Dias de Almeida Magalhdes — nomeado defini-
tivamente professor-adjunto do quadro deste Instituto Superior,
drea cientifica de Engenharia Civil, a partir de 1-3-97. (Isento de
fiscalizagdo prévia do TC.)

7-3-97. — O Presidente do Conselho Directivo, José Manuel Fresco
Tavares de Pina.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Desp. IPL-17/97. — Em conformidade com o disposto no n.° 5
da Port. 527/86, de 17-9, sob proposta do conselho directivo da Es-
cola Superior de Teatro e Cinema:

Determino:

1.°
Principio genérico

Relativamente A opgdo pelas dreas do 2.° ano do curso de cinema,
€ estabelecido como principio geral imperativo a necessidade de exis-
téncia de equilibrio numérico entre as inscricdes nas vérias areas.



